
 
สรุปประเด็นสำคัญจากการตรวจเยี่ยมพื้นที่ เครือข่ายบริการสุขภาพอำเภอเชียงม่วน 

วันอังคาร ที่ 9 พฤศจิกายน  2564 เวลา 09.00-16.30 น. 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลสระโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านบ่อเบี้ย 

ศูนย์สุขภาพชุมชนบ้านนาบัวศูนย์สุขภาพชุมชนห้วยก้างปลา 
----------------------------------------------- 

วัตถุประสงค์ขอการเยี่ยม : เพื่อเยี่ยมเยือนให้กำลังใจหน่วยงานและบุคลากรในการดำเนินงานสาธารณสุข 
หน่วยงาน/ประเด็น ข้อเสนอแนะ หมายเหตุ 

รพ.สต.สระ   
การเงิน - เงินบำรุง ไม่ควรเก็บเงินสดในมือไว้เกินจำนวน 

- ควรของงบสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- การสมัครค่ารักษาเบิกจ่ายตรงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

การดำเนินงาน - การเร่งรัดความครอบคลุมวัคซีนให้แล้วเสร็จสิ้นเดือนพ.ย.ร้อยละ 90  
โดยนำเข้าที่ประชุม ศบค.อำเภอ กำหนดให้ ส่วนราชการ ท้องถิ่น และ
ผู้นำหมู่บ้านในพื้นที่  
- เจ้าหน้าที่สาธารณสุขควรได้รับวัคซีน100 %  กรณีมี Case ผู้ป่วยโควิด
ในพ้ืนที่ ให้รีบดำเนินการเชิงรุก  
- ประชาสัมพันธ์ในเรื่องการฉีดวัคซีน ให้มีความครอบคลุมให้มากที่สุด  
-   เร่งรัดการฉีดวัคซีน โดยการปรับพื้นท่ีให้บริการใน รพ.สต. และเพ่ิม
ความครอบคลุม 
- การตรวจ ATK ตรวจประชาชนในพื้นท่ี สำหรับประชาชนที่สงสัย 
- ร้านอาหารที่มีดนตรี คาราโอเกะ บุคลากรในร้านต้องได้รับวัคซีนครบ 
100 % รวมถึงผู้เข้ามาใช้บริการ   
- การใช้ข้อมูลในการวิเคราะห์ปัญหาสาธารณสุขในพ้ืนที่ (จำนวนผู้สูงอายุ
เพ่ิมมากข้ึน) 
- การดำเนินงานแก้ไขปัญหาผู้สูงอายุ และโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
- ปัญหาฆ่าตัวตาย (กลุ่มวัยรุ่น ,กลุ่มก่อนอายุ 60 ,กลุ่มผู้สูงอายุ) ควรเน้น
ในกลุ่มผู้สูงอายุ และทำให้เป็นปัญหาของ พชอ. เนื่องจากเป็นปัญหา
ระดับชุมชน และมีหลายปัจจัยที่เก่ียวข้อง 
 

 

รพ.สต.บ้านบ่อเบี้ย   



หน่วยงาน/ประเด็น ข้อเสนอแนะ หมายเหตุ 
การเงิน - ควรของงบสนับสนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

การดำเนินงาน -   การติดตั้งแผงพลังงานแสงอาทิตย์ ชดเชยพลังงานไฟฟ้า 
- การเร่งรัดความครอบคลุมวัคซีนให้แล้วเสร็จสิ้นเดือนพ.ย.ร้อยละ 90  
โดยนำเข้าที่ประชุม ศบค.อำเภอ กำหนดให้ ส่วนราชการ ท้องถิ่น และ
ผู้นำหมู่บ้านในพื้นที่  
- เร่งรัดการฉีดวัคซีน โดยการปรับพื้นที่ให้บริการใน รพ.สต. และเพ่ิม
ความครอบคลุม 
- เจ้าหน้าที่สาธารณสุขควรได้รับวัคซีน100 %  กรณีมี Case ผู้ป่วยโควิด
ในพ้ืนที่ ให้รีบดำเนินการเชิงรุก  
- ประชาสัมพันธ์ในเรื่องการฉีดวัคซีน ให้มีความครอบคลุมให้มากที่สุด  
- การตรวจ ATK ตรวจประชาชนในพื้นท่ี สำหรับประชาชนที่สงสัย 
- การดำเนินงานแก้ไขปัญหาผู้สูงอายุ และโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง      (กลุ่ม

เสี่ยง) 
- การดำเนินการพัฒนาการเด็ก 
- ปัญหาขยะและสิ่งแวดล้อมและปัญหาจิตเวช ควรกำหนดเป็นปัญหา

ของ พชอ. เนื่องจากต้องอาศัยความร่วมมือกับท้องถิ่นและชุมชน 

 

การบริหารงานบุคคล ๑. นายพงษ์ศักดิ์ ตักเตือน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล บ้านบ่อ
เบี้ย  มีความประสงคย์้ายรักษาการในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสรมิ
สุขภาพตำบล บ้านไชยสถาน 

๒. นายเฉลิมพงค์ คำเผ่า พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ มีความประสงค์ขึ้นรักษาการ
ในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบล บ้านบ่อเบี้ย   
๓. นางนฤชยา ยามเย็น พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ มีความประสงค์ขึ้นรักษาการ
ในตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบล บ้านท่าฟ้าใต้ 
๔. นางกันหา สเีหลือง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (นักวิชาการ
สาธารณสุขชำนาญการ) โรงพยาบาลส่งเสรมิสุขภาพตำบล บ้านไชยสถาน มีความ
ประสงค์ยา้ยขึ้นดำรงตำแหน่งผูอ้ำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ตำบล
สระ  และความประสงค์ที่จะขออนุมัติปรับเปลี่ยนตำแหน่งผู้อำนวยการโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบล (นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ) โรงพยาบาลส่งเสรมิ
สุขภาพตำบล ตำบลสระ เป็นผู้อำนวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
(พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ) 

 

 

 


